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新竹縣政府教育局 函
地址：30210新竹縣竹北市光明六路10號
承辦人：徐佩莉
電話：03-5518101分機2864
傳真：03-5514227
電子信箱：10009857@hchg.gov.tw

受文者：東海大學

發文日期：中華民國115年3月10日
發文字號：教青字第1157802199號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：計畫海報_115年竹縣青年培育_A1 (115AL00643_1_10104817529.jpg)

主旨：有關本局辦理「新竹縣115年度數位創新青年培育就業計

畫」自即日起開放投遞實習履歷，請貴單位鼓勵優秀青年

學子踴躍投件，詳如說明，請查照。

說明：

一、本局115年2月24日教青字第1157801647號函諒達。

二、新竹縣政府和企業、大專院校合作，自112年起打造青年就

業實習平台，規劃數位創新增能課程、企業媒合與實習關

懷制度，並辦理成果發表，成效卓著，更有不少優秀青年

結束實習後獲得轉正機會，創造企業徵才與青年就業雙贏

的契機。今（115）年邁入第四屆，計畫邀集更多桃竹苗企

業夥伴及大專院校共襄盛舉，另為回應AI時代的人才需求

與Z世代求職趨勢，今年度計畫重磅推出兩大升級亮點：全

面主打「專題實習」模式，規範至少45天的精準實戰，並

首度將招募對象從大專院校在校生擴展至「畢業一年內之

社會新鮮人」，期望為企業與青年創造雙贏。

三、請協助鼓勵學生踴躍投遞履歷，計畫內容、報名期程及企

檔　　號:
保存年限:
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業職缺請參考官網：https://sites.google.com

/scenariolab.com.tw/digitalyouth。

四、檢附電子海報1份。

正本：教育部青年發展署、金門縣政府、連江縣政府教育處、宜蘭縣政府勞工處、苗栗
縣政府勞工及青年發展處、南投縣政府、雲林縣政府勞動暨青年事務發展處、屏
東縣政府勞動暨青年發展處、臺東縣政府民政處、花蓮縣政府民政處、澎湖縣政
府、基隆市政府產業發展處、桃園市政府青年事務局、臺中市政府經濟發展局、
臺南市政府、嘉義縣政府勞工暨青年發展處、新北市政府青年局、彰化縣政府青
年發展處、高雄市政府青年局、臺北市政府青年局、新竹市政府勞工及青年處、
嘉義市政府勞工及青年發展處、全國大專校院

副本：本局青年事務科
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